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2. Charakteristika Skoly

Historie

ZS Kiesomyslova je $kolou s dlouhou a dobrou tradici. Jeji historie se zacala psat ve
Skolnim roce 1926/1927. Z jeji bohaté historie si pfipominame predevSim dvé obdobi: ve
tticatych letech 20. stoleti se stala pokusnou reformni $kolou, jejiz principy vzdélavani byly
blizké pedagogice Francouze Célestina Freineta a na niz ptisobili véhlasni pedagogové Vaclav
Piihoda, Ladislav Disman a Ladislav Hanus. V sedmdesatych a osmdesatych letech 20. stoleti
zde pak byla prestizni Skola s rozsifenou vyukou jazykl, znama jako ,,Hanusovka“.

Soucasna Skola se snazi navazovat na vSe dobré ze své historie a zdroven se otevira
novym trendim.

Soucasnost

Skola

Jsme uplna Skola s 1. az 9. ro¢nikem, v soucasné dobé mame 374 zaku v 15 tridach,
primérna naplnénost tiid je 25 zakt. Skolni druzina ma 7 oddéleni. Soudasti Skoly je §kolni
jidelna s kapacitou 350 obédu.

Piizemi budovy je vy&lenéno pro potieby sousedni MS BoTa, ktera zde ma 3 detasované
tiidy véetné zazemi.

Spolupracujeme s Pedagogickou fakultou UK, jejiz studenti pfichazeji k nasim ucitelim
na naslechy i na vlastni praxi, i stfednimi a vys§imi odbornymi skolami.

Vybaveni $koly

Skola sidli v jediné budové, jejiz technicky stav vyzaduje rekonstrukci. Zejména
rozvody elektfiny a piidnich a suterénnich prostor.

Kmenové tiidy jsou v nékterych ptipadech umistény v odbornych ucebnach (fyzika —
nova uc¢ebna s multifunkénim pouzitim), samostatné jsou uc¢ebny pocitaci a hudebna. Ve Skole
je zéaroven né€kolik samostatnych malych odbornych pracoven — pfirodopis, kuchyika,
keramicka dilna, knihovna. Skolni druzina mé4 jednu samostatnou uéebnu, ostatni oddéleni jsou
umisténa v kmenovych tfidach.

Skola disponuje dvéma télocviénami (jedna uréend piedev§im pro micové hry a cviceni
na zaveésném nafadi, druhd je divadelni sal s pédiem a balkonem). U $koly je sportovni areal
s umélymi povrchy (dvé polyfunkéni htisté a atleticky oval), aredl pro Skolni druzinu (hiisté
S umélym povrchem a zahradni ¢ast s hracimi prvky) a Skolni zahrada.

V ramci moznych finan¢nich prostiedktl je prubézné zlepSovano i dal§i materidlni
vybaveni Skoly.

Zazemi ucitell tvoii sborovna a kabinety.

Hygienické vybaveni pro zaky i pedagogy je na standardni Grovni.

Zabezpeceni objektu Skoly a vlastni bezpecnost zaka 1 provozu jsou dany provoznim
fadem Skoly a dal§imi platnymi pfedpisy.

Charakteristika pedagogického sboru
Ve Skole pracuje stabilni pedagogicky sbor, vékové vyvazeny. Stabilita sboru je
podporovana objektivnim hodnocenim a efektivnim vyuzitim potencialu kazdého ucitele.
Chybéjici aprobovanost v nékterych predmeétech je kompenzovéna dal§im vzdélavanim
ucitelll. Probiha systematické vzdélavani celé sborovny formou seminarti a workshopt.



Klima $koly

Ve skole panuje bezpecné klima divéry mezi vedenim a uciteli, mezi uciteli navzajem
a nasledné i vztah divéry zakl k pedagogiim. Problémy se fesi oteviené, se snahou o vzajemné
pochopeni a respektovani. Ucitelé 1. a 2. stupné tvoii konstruktivné spolupracujici tym,
vzajemn¢ respektuji specifika své prace.

Princip respektu, oteviené komunikace a divéry se snazime uplatnovat ve vSech
rovinach (zak — ucitel — vedeni skoly), coz tvoii zaklad bezpe¢ného klimatu v nasi skole.

Ucitelé maji moznost volby riznych metod vyuky, s tim souvisi i podnécovani zajmu
zaki, jejich vétsi soustiedéni, samostatné feseni tikoll, zvysenad aktivita, vétsi rozvoj klicovych
kompetenci. Pestrost vyuky zvysSuje také pozornost, soustfedéni a zapojeni zakl se
specifickymi poruchami. Na druhé strané¢ dava prilezitost zakim nadanym k rozvoji jejich
schopnosti a talentu.

Dlouhodobé projekty a tradice

Tym ucitelti vstiicné pfistupuje ke zméndm vedoucim k rozvoji détské osobnosti a jejich
zivotnich dovednosti, proto se aktivné zapojil do Upravy vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu, ktery je ve Skole vniman jako ptilezitost k vytvoteni vlastni profilace skoly. Zaroven
si uvédomujeme kladné stranky dosavadniho vzdé€lavéni, a tudiz neopoustime tradi¢ni aktivity
a projekty vytvorené ve Skole v ptedchozich letech:

- Pfedmét priivodcovstvi, jehoz vyuka je v 9. ro¢niku uzaviena projektem fetézového
provadéni na zamku (Vrchotovy Janovice, Jemniste, Svihov, Stranov, Blatna atd.).

- Vano¢ni slavnosti a dalsi charitativni akce, jejichz zisk zasilame na dobro¢inné tcely
(konto Paraple, Jedlickuv ustav, Thomayerova nemocnice, pomoc Ukrajiné apod.) nebo
vylepSujeme prosttedi skoly.

- Zaci se ucastni (podle svych schopnosti, védomosti a z&jmi) riiznych oborovych soutézi
a sportovnich akci.

-V ramci prevence a bezpe&nosti zaki se ve spolupraci s Méstskou policii &i s Policii CR
pravidelné konaji pfednasky, diskusni ¢i soutézni potady na téma drogy, bezpecnost na
silnici, kriminalita apod.

- Jsou organizované projektové dny a celoskolni projekty (napt. Zkus si, co chces, Déti
uci déti, Den s Policii CR, EKOmysl apod.)

- Zapojili jsme se do mezinarodnich projekti (GLOBE, EDISON)

- Neodmyslitelnou soucasti prevence jsou cetné volnocasové aktivity organizované
Skolou (z4jmové krouzky, vylety, exkurze apod.)

- Celoskolni shromézdéni na zacatku a na konci Skolniho roku

Spoluprace s rodici

V roce 1996 byla zfizena Rada Skoly, ktera byla podle zédkona ¢. 561/2004 Sb. od 1. 1.
2006 transformovana ve Skolskou radu, jejimiz ¢leny jsou po dvou zastupci zfizovatele,
pedagogt a zdkonnych zastupcti zak.

Bliz$i spolupraci s rodici zajistuje Spolek rodict a piatel skoly. Jeho vedouci organ
Rada rodic¢t uzce spolupracuje s vedenim $koly, kterému v pfipadé€ potieby tlumoci navrhy ¢i
pfipominky ze strany rodi¢t. Rada rodi¢i finanéné podporuje nékteré Skolni aktivity a
materidlni zdzemi Skoly.

V ramci tfidnich kolektivii jsou organizovany rtizné aktivity, jichZz se rodice piimo
ucastni ¢i podileji (vylety, pracovni dilny atd.).

Informovanost rodicu je zajiStovana v n¢kolika Grovnich:
- elektronicky komunikaéni systém, elektronické tfidni knihy a zdkovské knizky
- tiSténé zdkovské knizky



- tradi¢ni tfidni schlizky a konzulta¢ni odpoledne

- individualni konzultace (na pozadani)

- dny otevienych dvefi pro rodi¢e a vetejnost (po predchozi domluve s vedenim Skoly
ma rodi¢ moznost ucastnit se vyucovani i v jiném terminu)

- vystupy z jednéani pedagogické rady: individudlni pisemna informace o prospéchu a
chovani

- webové stranky www.zskresomyslova.cz

3. Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

Profil absolventa

Chceme, aby nasi Skolu opoustéli mladi lidé

- zdravé sebevédomi

- srespektem K sobg, k ostatnim i k prostiedi, v némz ziji

- s védomim odpovédnosti za sva rozhodnuti a za své chovani

- schopni samostatného feseni problémi i tymové spoluprace

- S dovednosti oteviené komunikovat, obhajovat sviij nazor a tolerovat odliSnosti

- se schopnosti vyuzit nabytych védomosti a dovednosti a s motivaci dale je rozvijet

Zaméreni Skoly

Vychova a vzdélani v pojeti nasi Skoly tvoii Siroky zéklad pro ziskani Zivotnich
dovednosti na zdkladé vymezeného mnoZstvi poznatki. Vychazime z postupného rozvijeni
vSech kli¢ovych kompetenci a z napliiovani cili zakladniho vzdélavani, jak jsou definovany
vV Rdmcovém vzdélavacim programu pro zakladni vzdélavani.

Na tomto vSestranné pojatém zakladu vytvaiime profilaci, kterd vychézi z dlouhodobé
se formujicich tradic Skoly, z dobrych zkusSenosti minulych let, z ocekavani rodict i zaka a
z koncepce rozvoje $koly s ohledem na jeji umisténi v regionu.

wPozndvame, rozvijime a respektujeme vnitini krajinu cloveka. “

Za jednu z hlavnich priorit naseho vzdélavaciho programu povazujeme osobnostni a
socidlni vychovu, jez pomaha ovlivilovat a formovat charakter, chovdni a schopnost
porozuméni sob€ i ostatnim.

Pro rozvoj osobnosti pouzivame predevsim metody zaloZené na aktivnim zapojeni zakt
a na principech zaZitkové pedagogiky. Jednou z dlilezitych metod je projektova vyuka, ktera je
jako metoda vyuky (piedevsim jako podstatna slozka prifezového tématu osobnostni a socidlni
vychovy).
wPozndvame, chranime a kultivujeme vnéjsi krajinu clovéka. «

Vénujeme pozornost prostiedi, v némz zijeme, vychovavame zaky k odpoveédnosti vici
svétu kolem nds a k potiebé aktivné se zapojovat do jeho ochrany.

Krom¢ zatazeni priifezového tématu environmentalni vychova v pfedmétech 1. stupné
je toto zaméfeni rozvijeno zafazenim samostatného predmétu ekologie v 9. ro¢niku, volitelnym
predmétem piirodovédna praktika a aktivnim zapojenim do mezinarodniho projektu GLOBE,
vV némz si Zaci uvédomi propojenost svéta a nedilnost Zivotniho prostiedi.



»SVét je veliky, CeStina nam nestaci...*

Podporujeme vyuku cizich jazyki, aby zaci byli schopni domluvit se v zékladnich
zivotnich situacich. Vedle anglictiny nabizime na 2. stupni jako druhy cizi jazyk némcinu a
francouzstinu.

»SVét informacnich technologii vyuZivame jako zdroj informaci. “

Vyuziti informacnich a komunikacnich technologii znamend ptfedevSim ziskévani
informaci a jejich moderni zpracovani. Zaci se u¢i informace vyhledavat, vyhodnocovat jejich
veérohodnost, prezentovat své zavéry a nalezend feSeni. V pfedmétu Informatika se uci
algoritmizaci procesu, jejich logickému ¢lenéni a zaklady programovani.

Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie jsou sméfovany k utvareni a postupnému rozvijeni kli¢ovych
kompetenci, které jsou podrobné definovany v pFiloze 1 tohoto dokumentu.

Kompetence K udeni

- Nabizime Zakum ruzné formy prace, pracujeme riiznymi metodami.

- Posilujeme Zakovo vedomi odpovédnosti za své vzdélani.

- Motivujeme zaky k sebevzdélavani.

- Vedeme Zaky k partnerské spolupraci - pripravujeme tematicky zamérené projekty
(v ramci tiidy, jednotlivych rocnikii i celé skoly).

- Klademe diiraz na cteni s porozumenim a praci s textem.

- Podporujeme vyuzivani riznych zdroji informaci, ucime zaky je tridit, vvhodnocovat a
smysluplné je vyuzivat.

- Ucime Zaky vhodné prezentovat svou prdci.

- Propojujeme teoretické znalosti s praxi.

- Rozvijime u zZdku sebehodnoceni a sebereflexi.

- Klademe velky diiraz na vybeér uciva, na to, co je podstatné a CO je mozné \V dalsim
Zivoté skutecné vyuzit.

- Motivujeme a v uceni podporujeme kazdého zdka, pripravujeme vyuku zajimavou a
dostupnou pro vsechny, aby deéti chodily do skoly rady a chtély se ucit.

- Vyuzivame metody prdce, které zajistuji co nejveétsi trvalost poznani (clovek si nejvice
zapamatuje to, co sam vyvodil, prakticky vyzkousel, o cem diskutoval, co jinym
vysvéetloval), zarazujeme zpiisoby vyuky, které nejsou pouhym preddavanim poznatkii,
ale vychdzeji z aktivni prace Zdikit ve skupindch a z propojeni pozndni riiznych
predmeétul.

- Motivujeme Zaky k dal§imu vzdélavani na principu: ucim se pro sebe a své uplatnéni,
ne pro znamky.

Kompetence Kk Feseni problémii

- Vytvarime prostiredi duvery, kde se zdci neboji zeptat, pozadat o pomoc, priznat chybu
a vyjadrit svuj ndzor.



Vedeme zdky k tomu, aby uméli nalézt a pojmenovat problém a naplanovat si postup

vedoucl k jeho Feseni.

- Vedeme zaky k tomu, aby se samostatné orientovali v textu a umeli vybrat podstatné
informace, které jim pomohou vyresit dany problém.

- Ucime zZaky pracovat s riiznymi zdroji informaci (tiskem, encyklopediemi, multimédii
atd.) a jednotlivé zdroje pri reseni probléemu kombinovat.

- Vedeme zaky k aktivnimu podilu na vsech fazich reseni problému: planovani,
priprave, realizaci i hodnoceni.

- Vedeme zZaky k samostatnému reseni problémii i ke spolupraci ve skupine.

- Respektujeme individualitu Zaka a riuzné urovne reseni probléemu podle jeho
schopnosti.

- Vyuzivame netradicnich problémovych uloh

- Umoznujeme Zakiim volit riizné postupy a ocenujeme osobité pojatd reseni.

- Se zZaky spolecne resime konfliktni situace vznikajici pri vyucovani i mimo néej

(problémy s kazni a chovanim, nedodrzovani pravidel, komunikace s jinymi lidmi)

Kompetence komunikativni

- Rozvijime ustni a pisemny projev v ruznych rovindch a podobdch.

- Vedeme Zaky predevsim k tomu, aby se vyjadrovali vystizné, srozumitelné, souvisle,
kultivované a primeérené k situaci.

- Vytvarime prostor pro naslouchani druhym i pro vhodné vyjadieni viastniho ndazoru.

- Vyuzivame Siroké spektrum prostredkii a metod vedoucich k lepSimu porozuméni jevii
a jejich pouziti v praxi.

- Pouzivame metody dramatické vychovy, kritického mysleni, konstruktivistického
vyucovani.

- Vyuzivame (prilezZitostneé) rizné Skolni akce (vanocni slavnosti, projekty, skolni akce) a
vedeme zdky (i rodice) k aktivnimu zapojeni do spolecenskeho zivota Skoly.

- Vedeme Zdky k porozuméni nutnosti otevicené korektni komunikace pro dobrou
spoluprdaci a souziti s okolim.

- Diisledné uplatnujeme osobni priklad ucitele.

Kompetence socidalni a personalni

- Ve skole vytvarime pozitivné ladeéné klima a déti do tohoto procesu aktivné zapojujeme
(davame prostor k projeveni radosti déti i nasi).

- Zarazujeme kooperativni metody prace.

- Pripravujeme podminky pro to, aby Zdaci uméli pracovat v tymu, prijimat riizné role
Vv tymu.

- Vedeme Zaky k respektovani spolecné dohodnutych pravidel chovani, na jejichz
formulaci se sami podileji.

- Ucime Zaky zaujmout odmitavy postoj ke v§emu, co narusuje dobré vztahy mezi Zdaky.

- Ucime deti vzajemnému naslouchani a respektovani.

- Vytvarime s detmi pravidla pro diskusi a dbame na jejich dodrzovani.

- Vedeme Zaky k vzajemnému hodnoceni clenu skupiny, k sebehodnoceni a k vytvareni
vztahu K vysledné praci, vyuzivame riizné zpiisoby hodnoceni.

- Ucime deti pomahat druhym i o pomoc pozZadat.

- Umoznujeme a vitame zapojeni rodicu do vychovnych a vzdélavacich aktivit.



Zaky vedeme k prijeti sama sebe, podporujeme jejich zdravou sebediiveru, v pripade
neuspéchu zZaka pomahdame hledat zpuisob reseni.
Ucime Zaky vazit si ceny Zivota a zdravi.

Kompetence obcanské

Vedeme Zaky k respektovani osobnosti druhého.

Vychovavame k zaky k odmitani nasili, hrubosti a poskozovani prav jinych lidi.
Ucime Zaky respektovat individualni rozdily (narodnostni ¢i socialni; integrovani
Zdci).

Informujeme o existenci Linky bezpeci a podobnych pomoc nabizejicich instituct.
Spoluvytvarime se zaky skolni rad, ktery vymezuje Zakova prava i jeho povinnosti a
dbame spolecné na jejich dodrzovani.

Seznamujeme Zaky s obecnymi pravidly slusného chovani, kontrolujeme jejich
pochopeni na modelovych situacich, dbame na jejich dodrzovani.

Vedeme Zaky k odpovédnosti za své chovani.

Ucime zdky poskytovani prvni pomoci a rychlému rozhodovani v krizovych situacich.
Vedeme je k vaimani potreb ostatnich lidi, ucime je pomahat tém, kteri nasi pomoc
potrebuji.

Dbame na udrzovani tradic Skoly, podporujeme aktivni zapojent Zdkui.

Vénujeme pozornost kulturnim narodnim tradicim a hodnotam, zduraziujeme jejich
vyznam pro soucasnost i budoucnost, vedeme Zaky k jejich ochrané.

Ucime Zdky chapat environmentalni problémy regionu v globalnich ekologickych
souvislostech, a to prostrednictvim konkrétnich aktivit (Globe, trideni odpadu,
projekty).

Kompetence pracovm'

Ucime Zaky dodrzovat stanovena pravidla.

Vedeme zdky ke spravnym zpusobum uziti materidlu, nastroji, techniky a vybaveni a
predchazeni rizikum pri téchto cinnostech.

Vedeme zZaky ke komplexnimu pohledu na vysledky své prace a k zohlednovani riiznych
hledisek pri jejich vyhodnocovani.

Podporujeme riizné zajmy deti, nabizime cinnosti k jejich rozvoji (volitelné a
nepovinné predmeéty, krouzky) a dopliujeme je praktickymi aktivitami.

Sledujeme zajmy jednotlivych déti a na jejich zdklade jim pomdhame orientovat se

V realnych moznostech dalsiho profesniho zaméreni.

Vedeme déti k tomu, aby zviladly zdkladni ¢innosti pro uskutecnéni vytceného cile:
stanovit si cil, hledat a najit vhodné prostredky k jeho naplnéni, naplanovat si postup,
pracovat v tymu, vyhodnotit vysledek a kvalitu dosazeni cile.

Kompetence digitalni

U¢ime Zdky ovladat béZné pouZivand digitalni zarizeni, aplikace a sluzby, vyuZivat
je pri uceni i pri zapojeni do Zivota skoly a do spolecnosti a samostatné se
rozhodovat, které technologie pro jakou Cinnost Ci reseny problém pouZit



- Vedeme Zdky ke ziskdvdni, vyhleddvani, kritickému posuzovdni, spravovadni a sdileni
dat, informaci a digitdlniho obsahu, k tomu, aby volili postupy, zptisoby a
prostredky, které odpovidaji konkrétni situaci a tcelu

- U¢ime Zdky vytvdret a upravovat digitdIni obsah, kombinovat riizné formdty a
vyjadiovat se za pomoci digitdlnich prostredkii

- Ucime Zdky vyuZivat digitdlni technologie, tak aby tucelné usnadriovaly prdci,
automatizovaly rutinni ¢innosti, a aby Zdci dokdzali zefektivnit Ci zjednodusit své
pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prdce

- Vedeme Zdky k chapdni vyznamu digitdlnich technologii pro lidskou spolecnost,
seznamuje je s novymi technologiemi, vedeme je ke kritickému hodnoceni jejich
prinosti a reflexi rizika jejich vyuZivdni

- Ucime Zdky predchdzet situacim ohroZujicim bezpecnost zarizeni i dat, situacim s
negativnim dopadem na jejich télesné a dusevni zdravi i zdravi ostatnich a pri
spoluprdci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostredi je vedeme
k etickému jedndni.

Zabezpeceni vyuky Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakii mimoradné
nadanych

Skola ve standardnich tfidach integruje zadky se zdravotnim postizenim ¢i
znevyhodnénim 1 zdky mimotadné nadané. Obéma skupinam se snazime vytvofit program,
ktery je ptizptisoben jejich potfebam.

Péce o Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

V prvnich tydnech skolni dochazky ptichazi psycholozka z pedagogicko-psychologické
poradny na kratké naslechy do prvnich ro¢nikli a konzultuje s tfidnimi ucitelkami pfiznaky
ptipadné Skolni nezralosti a zvaZuje jejich feSeni, v odlivodnénych piipadech doporucuje fesit
dodate¢nym odkladem.

V ptipadé, Ze se u zéka v priabehu jeho skolni dochazky projevi problémy, které mohou
naznaovat nékteré specidlni vzdélavaci potieby (SVP), probiha podpora v 1. stupni
podplrnych opatieni ve dvou fazich: nejdiive pfimé podpora pedagoga ve vyuce, nasledné
sestavuje tfidni ucitel (v pfipad¢, Ze jde o Zaka 1. stupné€) pisemny plan pedagogické podpory
(dale PLPP). V ptipad¢ Zéka 2. stupné se na sestaveni PLPP podileji vyucujici jednotlivych
predméta.

PLPP vychazi z celkové charakteristiky zaka (z jeho silnych a slabych stranek) a
z charakteru jeho obtizi. Jsou zde stanoveny cile zdkova rozvoje a podptrna opatieni, ktera
k t¢émto cilim sméfuji — metody a organizace vyuky, zptsoby hodnoceni, domaci pfiprava a
forma spoluprace s rodinou apod. Na sestaveni pisemného PLPP a na organizaci schiizek s
rodici se podili vychovny poradce.

Nésledné (po obdobi 3 mésict) Skola vyhodnoti efektivitu zvolenych opatieni, a zjisti-
1i, ze nedoslo k naplnéni stanovenych cilti rozvoje zéka (¢ili ke zlepSeni jeho SVP), preda PLPP
$kolskému poradenskému zafizeni (SPZ). SPZ na zékladé vyseteni zaka vystavi doporudeni ke
vzdélavani zaka s SVP, které urci stupenn jeho dalSiho planu podpirnych opatieni a popise
potiebna podptrna opatieni (IVP, vymezeni pomicek, doporuceni k poskytnuti asistenta

apod.).



Skola zajisti pisemny informovany souhlas zakonného zastupce zdka S podptrnymi
opatfenimi uvedenymi v doporu¢eni SPZ. Vychovny poradce po podpisu informovaného
souhlasu pteda informace o zahajeni poskytovani podptirnych opatieni zastupci feditele skoly,
ktery je zaznamena do Skolni matriky.

IVP ma pisemnou podobu a pii jeho sestavovani spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i zéka.
Préce na sestavni IVP jsou zahdjeny okamzité po obdrzeni doporuceni skolského poradenského
zafizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho mésice od obdrzeni doporudeni SPZ. Sou¢asti
IVP je termin vyhodnoceni napliiovani IVP a muze téZ obsahovat i termin prabézného
hodnoceni IVP, je-li to Gcelné. IVP mlze byt zpracovan i pro kratsi obdobi, nez je skolni rok.
IVP muze byt dopliovan a upravovan v prabehu skolniho roku.

V ptipad¢ podptrného opatieni (spocivajiciho v upravé o¢ekavanych vystupii) pro zaky
S LMP od tfetiho stupné podpory, bude pro tvorbu IVP vyuzivana minimalni doporucena
uroven pro upravy oc¢ekavanych vystupt v ramci podplirnych opatfeni stanovena v RVP ZV.

Pfi hodnoceni zaktu s SVP je v odivodnénych ptipadech preferovano slovni hodnoceni,
respektujeme vsak i prani rodict zéka klasifikovat. V tom piipadé se vSak jedna o klasifikaci,
ktera zohlednuje konkrétni SVP.

U zaki s potiebou individudlni asistence usilujeme o zajisténi pedagogického asistenta,
ktery se ve spoluprdci s vyucujicim podili na napliiovani cili danych individualnim
vzdélavacim planem zaka.

Zakam s dyslektickymi obtizemi jsou na 1. stupni nabizeny specialni hodiny &teni.

Specifickou podporu poskytujeme Zakiim s odliSnym matetskym jazykem (dale OMJ).
Jejich zaclenéni a plnohodnotnému vzdélavani brani jazykova bariéra, kterou se snazime
odstranit poskytovanim intenzivni jazykové pfipravy a zapojenim do projektii podporujicich
integraci téchto zakd (napt. Zijeme spolecné na Ctyice, projekt, z ndhoz &erpame finanéni
prostiedky na dalsi hodiny ¢eského jazyka pro zaky s OMJ, na asistenta pedagoga k témto
zakum a na poradani spolecenskych akci, které podporuji souziti majority s minoritou.)
Podporu zakiim s OMJ fesime rovnéz ve spolupréci se SPZ.

Zabezpeceni vyuky Zakii mimorddné nadanych

Vyzaduji-li to vzd€lavaci potfeby mimotadné nadaného a talentovaného Zaka, vytvori
Skola pro daného Zdka individudlni vzdélavaci plan, a to na zdkladé navrhu Skolského
poradenského zafizeni a ve spolupraci s rodi¢i zaka. Plan stanovi rozsah, obsah i harmonogram
vzdélavacich opatieni.

Skola zajisti pisemny informovany souhlas zikonného zastupce zaka s podplrnymi
opatienimi uvedenymi v doporu¢eni SPZ. Vychovny poradce po podpisu informovaného
souhlasu piedd informace o zah4jeni poskytovani podplirnych opatieni zastupci feditele Skoly,
ktery je zaznamend do Skolni matriky.

IVP mimotadné¢ nadaného Zzdka ma pisemnou podobu a pii jeho sestavovani
spolupracuje tfidni ucitel s rodi¢i Z&ka. Prace na sestavni IVP jsou zahdjeny okamZzité po
obdrzeni doporuceni Skolského poradenského zatizeni. IVP je sestaven nejpozdéji do jednoho
mésice od obdrzeni doporudeni SPZ. Soucasti IVP je termin vyhodnoceni napliiovani IVP a
muze téz obsahovat i termin pribézného hodnoceni IVP, je-li to Gcelné. IVP muze byt
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zpracovan i pro kratS$i obdobi, nez je Skolni rok. IVP mlze byt dopliiovan a upravovan v
prabéhu skolniho roku.

Podpurna opatreni a upravy vzdeélavaciho procesu nadanych a mimoradné nadanych Zakii,
napr..

- predcasny nastup ditéte ke Skolni dochazce;

- Ucast zdka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmétii ve vyssich ro¢nicich
Skoly;

- obohacovani vzdélavaciho obsahu;

- diraz na kompetence hledani vzajemnych vazeb a souvislosti probiranych jevi;

- zadavani specifickych ukold, projektd s diirazem na samostatnost zpracovani tématu;

- pfiprava a ucast na soutézich vcetné¢ celostatnich a mezinarodnich kol;

- nabidka volitelnych vyu€ovacich pfedméta, nepovinnych predméti a zajmovych
aktivit.

Zaclenéni priifezovych témat
Prifezova témata jsou realizovana témito zakladnimi formami:

Samostatnymi predmeéty:

Osobnostni a socialni vychova je koncipovana jako samostatny piedmét Svét clovéka
s dotaci 1 hodina tydné ve vSech roc¢nicich 1. stupné.

Medialni vychova — na 2. stupni tvofi samostatny pfedmét v 8. a 9. roéniku (Medidlni
vychova).

Environmentalni vychova — toto téma je na 2. stupni zaclenéno v 9. ro¢niku do
predmétu Ekologie.

Integraci obsahu jednotlivych tematickych okruhli prifezovych témat do vzdélavaciho
obsahu vyucovacich ptedméti (viz ndsledujici tabulka):

Dalsi témata jsou v nasem $kolnim vzdélavacim programu za¢lenéna do nasledujicich obori:

- Dopravni vychova
- prvouka, télesna vychova
- Ochrana ¢lovéka za béZnych rizik a mimoradnych udalosti
- pracovni Cinnosti, svét lidi, chemie, pfirodopis, ekologie, ¢lovek a prace
- Obrana vlasti
- svét lidi
- Korupce
- svét lidi
- Finanéni gramotnost
- matematika, svét lidi
- Sexualni a rodinna vychova
- prvouka, svét Cloveka, svét lidi, prirodopis
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Nazev prifezového tématu

osobnostni a socialni vychova (OSV)

1. stupen 2. stupeni
ro¢nik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
¢jv,Elv,ckv Ckv,Clv, Clv, Elv, pf, z,
rozvoj schopnosti poznavani prv,pé prv,pé prv,pé m,p¢é m,pé ¢jv, €lv,d, pf, z, tv,pip,f tv,Gjv Clv, pi, tv,Ejv Clv, tv,Gjv,z
sebepoznani a sebepojeti ¢kv, vl Clv, d, tv Ckyv, €lv, tv, Clv, ch, tv Clv, tv, Cap,pf
seberegulace a sebeorganizace prv prv Ckv, vl aj cap ¢kv, ¢ap ch
psychohygiena prv prv vl vl ch, tv ch, tv, ict, pf
clv, €lv,ckv,vv, | ckv,Clv,vv,
kreativita kv, Elv,pé,vv hv,vv,pé | hv,vv,pé hv hv Clv, z, vv Clv, z, vv,pip Clv, z, vv, Cap Clv, z, ch, vv
poznavani lidi prv prv, aj vl, pt, aj vl, p¥ Clv, aj, z, tv CIt\\,/,,f?,jﬁjz, aj, z, tv aj, z, Gap
mezilidské vztahy ¢j, prv prv ¢j, prv vl vl d, tv.fj,nj,té tv,éap,té tv,té tv, ¢ap,té
¢kv,Clv, Elv,vl, pf, Elv, aj, Ckv, €lv, aj, tv, vv,
komunikace ¢kv,Clv, hv hv Clv ¢jv, vl, pf, hv hv ¢jv, kv, €lv,vv,fj,nj,té vv,éap,n;j,té Elv, tv, vv, fj,nj,té ict,nj,kcj,té
kooperace a kompetice ¢kv vl vl Cap,t¢ té Ckv, té té
fe$.problému a rozhod.dovednosti vl m, z, ap m, z, ap m, ch, z, tv, Cap,pip m, z, ch, pf, tv,pip
hodnoty, postoje, prakticka etika vl Clv, d,té Clv, té €lv, ch, tv, t¢ Clv, ch, tv, ict, té
Nazev prifezového tématu vychova demokratického ob¢ana (VDO)
1. stupen 2. stupen
rocnik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Obéanska spole¢nost a $kola kv vl vl tv tv tv tv
Obc&an, ob¢. spol. a stat vl vl d d d,z
formy participace obc¢anu v pol.zivoté vl d
principy demokracie jako formy vlady vl vl d d d, ch
Nazev priiezového tématu vychova k mysSleni v evropskych a globalnich souvislostech (VMEGS)
1. stupen 2. stupeni
ro¢nik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Evropa a svét nas zajima prv prv aj, vl vl, pf Elv, aj, d, fj Elv, d, fj,nj ¢lv, aj, ch, z,nj ¢jv, ch, nj, kcj
objevujeme Evropu a svét vl ¢lv, d d,nj €lv, d, ch, z,nj d, fj,nj, kcj
jsme Evropané vl d d d, ch d, z
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Nazev prifezového tématu

multikulturni vychova (MkV)

1. stupen 2. stupeni
ro¢nik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
kulturni diference prv prv prv d, z d, z d, z, fj ¢jv, aj
lidské vztahy prv,s€ | prv, hv,s€ | prv, s€ vl, s€ vl, pf, s€ d, tv, z, fj, nj d, z, nj tv, fj, nj nj, kcj
etnicky pavod vl vl, pr d, z d, z d, z d, pf
multikulturalita s¢ s¢ ¢jv, z, fj, nj d, z, fj, nj ¢jv, z, nj ¢jv, aj, d, nj, kcj
princip soc. smiru a solidarity vl vl d, z z
Nazev prifezového tématu environmentalni vychova (EV)
1. stupen 2. stupen
ro¢nik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
ekosystémy prv prv prv pr pr d, pf, ¢ap, z pf, pip pi, ch, pip ch, pip
zakladni podminky Zivota vl, pf¥ vl, pi pf, €ap, z, f f, pip f, ch, pip f, pip
lidské aktiv. a problémy Zivot. prostf. vl, pf vl, pf ¢ap, z m, d, pf, z, pfp m, d, f, ch, z, pip d, ch, z, pip, fj, f
vztah Clovéka k prostiedi vl, pf vl, pf tv, éap, z m, pi, tv, z, pip m, ch, tv, z, pfp d, ch, tvz, ek, pip
Nazev prifezového tématu medialni vychova (MV)
1. stupen 2. stupen
rocnik
Nazev tématického okruhu 1 2 3 4 5 6 7 8 9
kritické ¢teni a vnimani med. sdéleni Ckv, vl ¢kv, vl Clv, inf, tv, z Ckv, €lv, z Clv, ch, tv, ¢kv, z ¢lv, ch
interpretace vztahu med. sdéleni a
reality Cckv inf, vv Ckv, vv, tv ch, pf, vv ch, vv, tv, élv
stavba med. sdéleni ckv
vnimani autora medialnich sdéleni VvV ¢kv, vv VvV ¢kyv, inf, vv, €lv
fungovani a vliv médii ve spole¢nosti hv VvV ¢kv, vv VvV Ckyv, inf, vv
tvorba mediélniho sdéleni ¢jv, €kv Ejv ¢jv, nj ¢€jv, €kv, inf, ch, nj, kcj
prace v realizacnim tymu z
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V tabulce jsou pouzity nasledujici zkratky jednotlivych predméti:
Cjv — Cesky jazyk (jazykova vychova)
Ckv — Cesky jazyk (komunikacni vychova)
¢lv — Cesky jazyk (literarni vychova)
aj — anglicky jazyk
nj - némecky jazyk
fj — francouzsky jazyk
m — matematika
inf — informatika
prv — prvouka
vl — viastivéda
pr¥ — prirodovéda/prirodopis

d — déjepis

sC — sveét cloveka
sl —svét lidi

Z — zemépis

f — fyzika

ch - chemie

hv — hudebni vychova

W — vwtvarnd vychova

tv — telesna vychova

pC — pracovni ¢innosti

¢ap — ¢lovek a prace

pip — prirodopisna praktika

Realizace prufezovych témat probiha rovnéz v ramci riznych $kolnich akei a projektu, které jsou
kazdoro¢né organizovany:

oS VMEG | Mk
Typ akce ro¢nik | V | VDO S V | EV | MV

patronat 9. tifidy nad prvinaky 1,9. X X X
sportovni turnaje 1.-9 X
exkurze 1.-9 X X X X X X
Skolni vylety 1.-9 X X X X X X
ozdravné pobyty 1.-9 X X X X X X
vanocni a velikonoéni slavnosti 1.-9 X X X
vystoupeni zakl 1.-9 X X X X | X X
filmové projekty 8., 9. X X X
navstéva koncertti, divadelnich
piedstaveni 1.-9. X X
tiidéni odpadu 1.-0. X X X
projekt GLOBE 6. - 9. X X X X X X
programy pro MS 1.-5. X X X X
mikuld$skd nadilka 0. X X X
spani ve Skole 1.-9. X X X
reprezentace Skoly 1.-0. X X X X
projektové dny 1.-9. X X X X X X
pravodcovské akce 8., 9. X X X X X




4. Ucebni plan

Ucebni plan SVP “Kiesomysl byl vytvoten v souladu se zavaznymi pravidly danymi RUP.
Celkova Casova dotace je na 1. stupni 118 hodin a na druhém stupni 122 hodin, pfi¢emz byla dodrzena
minimalni ¢asova dotace pro jednotlivé vzd€lavaci oblasti a nebyla prekroena maximalni tydenni
hodinovéa dotace povolena pro jednotlivé ro¢niky.

Ucebni plan pro 1. stupen
Vyucovaci Rocnik Celkem | Ztoho
predmét 1. 5 3 4. 5. | pfedméty | DCDO
Cesky jazyk 7+1 | 7+1 | 7+1 6 6+1 37 4
Anglicky jazyk - - 3 3 3 9
Matematika 4 4+1 4+1 4+1 4+1 24 4
Informatika - - - 1 1 2
Prvouka 2 2 1+1 - - 6 1
Codka | Vlastiveda . . -1 | 2 4 1
Piirodovéda - - - 2 1+1 4 1
Hudebni vychova 1 1 1 1 1 5
PN
Vytvarna vichova | 1 2 2 1 1 7
Télesn4 vchova 2 2 2 2 2 10
Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 1 5
Svét Clovéka @ 1 1 1 1 1 5 5
Colkovapovinnd | 20 | 22 | 25 | 25 | 26 | 118 | -
omtmetcsos |5 | Ly s | - s
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Ucebni plan pro 2. stupen

Vzdglavaci Vyucovaci Roénik Celkem ZDtggo
oblas predmét 6. 7. 8. 9. | predmity |
Cesky jazyk 3+1 4 4 4 16 1
Jazyk a
jazykova Anglicky jazyk 3 3 3 3 12
komunikace
Dalsi cizi jazyk ® 2 2 2 - 6
Matematika
ajeji Matematika 3+1 4 4 4 16 1
aplikace
Informatika 1 1 1 1 4
. Dé&jepis 2 2 1+1 1+1 8 2
Clovék a
spole¢nost
Svét lidi 1+1° | 1+1 1+1 1+1 8 3
Fyzika 1 2 2 1 6 1
) Chemie - - 2 2 4
Clovék a
pfiroda . *
Ptirodopis 2 2 1 1+1 7
Zemépis 1+1 1+1 2 1 7 2
Hudebni vychova 1 1 1 1 4
Uméni a
kultura
Vytvarna vychova 2 1+1 1 1 6 1
) Vychova ke zdravi ® (1)® - - (1+1) * -
Clovék a
zdravi
Télesna vychova 2 2 2 2 8
sggﬁgse Clovék a prace ® 1 1 1 1 4 1
Doplijici | Medidlni vychova ® - - 1 1 2 2
vzdélavaci
obory Ekologie @ - - - 1* 1 1
Volitelné predméty - - 1 2 3 3
Celkova povinna ¢asova 29 30 32 31 122 )
dotace
z toho disponibilni ¢asova dotace _
(DCD) @ 5 3 4 6 18
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. . . Roénik ZDCD
Volitelné predméty 6. 7 g 9, o
Prirodovédné praktikum - -
Technika psani na PC - - 1 1
Priivodcovstvi - - 3
Konverzace v cizim jazyce - - - 1
Celkova povinna ¢asova dotace - - 1 2 3

Poznamky k u¢ebnimu planu:

@

Disponibilni ¢asova dotace (DCD), zavazné stanovena pro 1. stupefi 16 hodin a pro 2. stupen 18
hodin, byla vyuzita v plném rozsahu, a to k posileni jednotlivych vzdélavacich oborti nad ramec
vymezené minimalni ¢asové dotace, k realizaci doplitujicich vzdélavacich oborii a prafezovych
témat a k nabidce volitelnych predméti.

Svét ¢loveka je dopliujici vzdélavaci obor na 1. stupni, ve kterém je realizovano prifezové téma
Osobnostni a socialni vychova.

Skola nabizi tento vybér: némecky jazyk, francouzsky jazyk. V odiivodnénych piipadech je ve
stejné dotaci upevilovan a rozvijen Anglicky jazyk.

Vzdélavaci obsah oboru Vychova ke zdravi je integrovan v 6. a 7. rocniku do pfedmétu Svét lidi,
Vv 9. ro¢niku do predmétu Ptirodopis a do predmétu Ekologie; ¢aste¢né pak do predmétii Chemie
a Télesna vychova.

Piedmét Clovék a prace tvoii tyto slozky: péstitelstvi (6. rog.), piiprava pokrmi (7. rog.), provoz
domacnosti / svét prace (8. ro€.) a svét prace (9. roc.).

Medialni vychova je dopliujici vzdélavaci obor v 8. a 9. ro¢niku, v némz je realizovano
prifezové téma Medilni vychova.

Ekologie je dopliujici vzdélavaci obor v 9. ro¢niku, ve kterém je realizovano prufezové téma
Environmentalni vychova a do n€hoz je zaroven integrovana ¢ast vzdélavaciho obsahu oboru
Vychova ke zdravi.

Zaci si vybiraji volitelné pfedméty podle zajmu tak, aby naplnili uréenou ¢asovou dotaci.
Nabidka je aktualizovana dle zajmu zakti a moznosti skoly.
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5. Ucebni osnovy

Charakteristiky jednotlivych vyucovacich predmétt a jejich vzdélavaci obsahy jsou obsazeny
v samostatné ¢asti Skolniho vzdélavaciho programu (pi‘ilohy ¢ 2 a 3).

6. Hodnoceni Zakii a autoevaluace Skoly

Obecna pravidla a zasady hodnoceni

Hodnoceni je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu. Je postaveno na objektivité,
jednoznacnosti a jasné€ stanovenych kritériich. Neni diskriminaéni, nesniZzuje dustojnost a sebedliivéru
hodnoceného a zohlednuje jeho ptfipadné aktualni problémy (zdravotni, rodinné aj.). Dulezitou
soucasti je 1 sebehodnoceni zaka.

Hodnoceny jsou dosazené vystupy v jednotlivych predmétech Skolniho vzdélavaciho programu (SVP)
a chovani zaka v prab&hu skolniho roku. Do vysledného hodnoceni jednotlivych predmétii a chovani
zéka je zahrnuto 1 hodnoceni miry zvladnuti jednotlivych klicovych kompetenci (dovednosti).

Cilem je poskytnout hodnocenému zpétnou vazbu o tom, jak zvladl danou oblast, jak umi vyuzivat
toho, co se naucil, v ¢em se zlepsil, kde ma rezervy a v ¢em déla chyby. Hodnoceni ma dvé zakladni
formy: sumativni a formativni a je realizovano pribézné a vysledné (vyrocné) ve dvou podobach:
slovni hodnoceni a hodnoceni klasifika¢nim stupném.

Sumativni hodnoceni hodnoti vysledky vzdélavani zpétné.

Formativni hodnoceni ukazuje jak ptistup a stav vysledki vzdélavani ménit v budoucnu.

Slovni hodnoceni umoziuje postihnout individualni pokrok Zzdka a poskytuje presnéjsi informace o
silnych a slabych strankach zakova vykonu, je vécné, srozumitelné a mé takovou podobu, aby zdka
pozitivné motivovalo k uceni, aby jej povzbuzovalo do dal§i prace a aby obsahovalo i radu, jak
odstranit nedostatky. PouZiva se rovnéZ pro hodnoceni utvateni klicovych kompetenci a pro hodnoceni
prace ve skupinach.

Hodnoceni klasifikacnim stupném umoznuje stru¢nou a prehlednou Skalou zhodnotit miru zvladnuti
uciva, kterd odpovida stupiitim: 1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatecny a 5 —
nedostatecny.

Pribéiné hodnoceni je provadéno v jednotlivych vyucovacich hodinach a méa podobu slovniho
ustniho nebo pisemného hodnoceni (chovani) ¢i hodnoceni zndmkou (mensi pisemné prace, pisemné
zkouSeni konkrétniho obsahu uciva) a ustniho nebo pisemného (dotaznik, volné psani apod.)
sebehodnoceni Zaka.
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Vyroéni hodnoceni je provadéno:

1. cCtvrtletni kontrolni pisemnou praci, kterd porovnava vykon s ocekdvanymi vystupy

konkrétniho predmétu (Skola dbd na to, aby byl termin tohoto pisemného testovani

S dostate¢nym predstihem zakiim oznamen a v jednom dni byla realizovana pouze jedna

srovnavaci pisemnd prace) (hodnoceni klasifikacnim stupném)

¢tvrtletni hodnoceni zakladnich o¢ekavanych vystupt (slovni hodnoceni)

¢tvrtletni hodnoceni klicovych kompetenci (slovni hodnoceni, sebehodnoceni)

4. vysvédceni (slovni hodnoceni v 1. ro¢niku, klasifikaénim stupném a slovnim hodnocenim ve
2. rocniku, klasifika¢nim stupném ve 3. az 9. ro¢niku).

5. vyrocni hodnoceni chovani

wmn

Kazdému hodnoceni pfedchazi sezndmeni zéka s cilem vzdélavani a s kritérii hodnoceni, kterd maji
bud’ obecnou platnost, nebo jsou stanovovana pro hodnoceni naplnovani dilc¢iho cile. Kritéria
hodnoceni jsou Skolou nebo uciteli pfedem stanovend, zakiim piedem zndma a srozumitelnd a jasné
formulovana.

Podklady pro hodnoceni jsou shromazdovany v pribéhu celého roku prostiednictvim pozorovani
zéka, jeho individualni prace i zapojeni ve skupiné (tfid¢), sledovanim piipravenosti zédka na
vyucovani, sledovanim jeho chovani pfi vyucovéani a o prestavkach, vysledky tstniho zkouSeni a
pisemnych praci, vysledky samostatné tvotfivé Cinnosti, vytvafenim Zzakova portfolia, analyzou
riznych c¢innosti Zzéka, konzultacemi se zdkem, rodi€i, ostatnimi uciteli, vychovnym poradcem,
Vv piipad¢ potieby s pracovniky pedagogicko-psychologické poradny.

Nelze-1i zaka hodnotit na konci prvniho pololeti Skolniho roku, uréi feditel $koly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésict
po skonceni prvniho pololeti Skolniho roku. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se
za prvni pololeti nehodnoti. Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti skolniho roku, urci feditel
Skoly pro jeho hodnoceni nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zati do doby hodnoceni
navstévuje zak nejblizsi vyssi ro¢nik, poptipad¢ znovu devaty rocnik.

Kritéria hodnoceni klasifikaénim stupném

Pfedmétem hodnoceni je mira naplnéni o¢ekavanych vystupii v jednotlivych vyucovacich pfedmétech
Skolniho vzdé¢lavaciho programu a stupen utvateni kli¢ovych kompetenci.

Pro potieby klasifikace se predméty déli do dvou skupin na pfedméty s prevahou naukového zaméreni
a ptedméty s prevahou vychovného, praktického a uméleckého zaméteni.
Klasifikace ve vyucovacich predmeétech s prevahou naukového zamereni
Prevahu naukového zamé&feni maji jazykové, spoleenskovédni, piirodovédné predméty a matematika.
Pti hodnoceni klasifikacnim stupném se v souladu s pozadavky Skolniho vzdélavaciho programu
posuzuje:

1. ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktli, pojmil, definic,

zékonitosti a vztahli, kvalita a rozsah ziskanych kompetenci (dovednosti) vykondvat
pozadované intelektualni a motorické ¢innosti,
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2. schopnost aplikovat (uplatiiovat) osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych ukola, pti vykladu a hodnoceni spolecenskych a ptfirodnich jevi a zakonitosti,

3. kvalita mysleni zaka, pfedevs§im jeho logika, kriti¢nost a zasazeni myslenek do kontextu,

samostatnost a tvorivost,

aktivita v ptistupu k ¢innostem, zdjem o né a vztah k nim,

piesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost ustniho a pisemného projevu,

kvalita vysledkd ¢innosti,

osvojeni uc¢innych metod samostatného studia.

No ok

Jednotlivé klasifikacni stupné pak zohlednuji tato kritéria:

Stupeii 1 (vpborny): 7k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti uceleng,
pfesné a Upln€ a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykondva pozadované intelektualni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni teoretickych a
praktickych tkolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zékonitosti. Mysli logicky, kriticky, zietelné se u
ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny, piesny a vystizny.
Graficky projev je ptesny, piehledny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty, ziskavat informace a kriticky je posuzovat.

Stupeii 2 (chvalitebny): 7ik ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v
podstaté ucelené, ptesné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo na zaklad¢ drobnych podnéth ucitele uplatiluje osvojené poznatky a
dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi a zakonitosti.
Mysli kriticky, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi
nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkli Cinnosti je zpravidla bez
podstatnych nedostatkil. Graficky projev je prehledny a esteticky, bez vétSich neptesnosti. Je schopen
samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty a ziskavat informace.

Stupeii 3 (dobry): 74k projevuje v ucelenosti, presnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatki,
faktl, pojmt, definic a zakonitosti dil¢i neznalosti. Pfi vykonavani poZadovanych intelektualnich a
motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepiesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele
korigovat. V uplatiovani osvojenych poznatki a dovednosti pii feSeni teoretickych a praktickych
ukoll se dopousti chyb. Uplatiiuje poznatky a provadi hodnoceni jevil a zakonitosti pouze na zaklade
podnéti ucitele. Jeho mysleni je malo kritické, tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a
pisemném projevu mé nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalit¢ vysledkl jeho
¢innosti se projevuji Castéjs$i nedostatky, graficky projev je méné esteticky a piehledny a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle konkrétniho navodu ucitele.

Stupeii 4 (dostate¢ny): 74k projevuje v ucelenosti, piesnosti a tiplnosti osvojeni si pozadovanych
poznatkll zavazné neznalosti. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je
malo pohotovy a projevuje vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii
feSeni teoretickych a praktickych tkoli se vyskytuji zdvazné chyby. Pti vyuzivani poznatkt pro vyklad
a hodnoceni jevl je Zdk nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zdvazné chyby, mysleni neni
tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev mé vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. V
kvalité vysledkll jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo
esteticky a neptehledny. Zavazné nedostatky a chyby dovede zak s vyraznou pomoci ucitele opravit.
Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.
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Stuperi 5 (nedostateény): 74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, piesné a uplng, projevuje v
nich zavazné a znacné neznalosti. Jeho dovednost vykonéavat pozadované intelektualni a motorické
¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pti feseni
teoretickych a praktickych tkoli se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni jevi a
zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani na zakladé podnétd ugitele. Zak neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u n¢ho Casté logické nedostatky. V stnim a pisemném projevu
ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho ¢innosti a graficky
projev maji vazné nedostatky. Nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat.

Klasifikace ve vyucovacich predmeétech s prevahou vychovného, praktického a uméleckého zaméreni

Ptevahu vychovného, praktického a uméleckého zaméfeni maji zejména vytvarna, télesna, hudebni
vychova, medialni vychova a ¢lovék a prace. Pii hodnoceni klasifikaénim stupném se v souladu s
pozadavky Skolniho vzdélavaciho programu posuzuje:

stupenl tvofivosti a samostatnosti projevu,

osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvotiva aplikace,

poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

kvalita projevu a vysledka ¢innosti,

vztah zdka k ¢innostem, zajem o n¢€ a jeho aktivni zapojeni,

ve vytvarné¢ a hudebni vychové estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice

ostatni spolecnosti,

7. v télesné vychoveé (s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu) vSeobecnd, télesna zdatnost,
vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi,

8. V clovek a prace osvojeni praktickych dovednosti a navyki

9. wvyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

10. organizace vlastni prace a pracovniho prostoru, udrzovani poradku,

11. dodrZovani ptedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi.

ogakrwdE

Jednotlivé klasifika¢ni stupné pak zohlednuyji tato kritéria:

Stupeii 1 (vpborny): 74k je v ¢innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své
osobni ptredpoklady a velmi Gspésné je rozviji tak, aby doséhnul stanoveného cile v individuélnich 1
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky piisobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné
vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvotivé. Ma vyrazné aktivni zdjem
o umeéni, estetiku, prostiedi, ve kterém Zije, zdravi a t€lesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Uspé&sné rozviji sviij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 2 (chvalitebny): 74k je v &innostech aktivni, tvofivy, pievazné samostatny na zakladé
vyuzivani svych osobnich ptedpokladd, které Gspésné€ rozviji v individualnim a kolektivnim projevu.
Jeho projev je esteticky piisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska stanovenych cilti. Zak tvorivé
aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych ukolech. Ma vyrazné aktivni zdjem o
umeéni, estetiku, prostiedi, ve kterém Zzije, zdravi a té€lesnou kulturu a projevuje k nim aktivni vztah.
Rozviji sviy esteticky vkus a té€lesnou zdatnost.
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Stupeii 3 (dobry): Zak je v &innostech méné& aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva
dostatecn¢ své schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo plsobivy,
dopousti se v ném chyb. Ve védomostech a dovednostech projevuje ¢etnéjs$i neznalosti a pii jejich
aplikaci potiebuje pomoc ucitele. Nema dostate¢ny aktivni zajem o umeéni, estetiku a

télesnou kulturu. Nerozviji v pozadované mife svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 4 (dostate¢ny): 74k je v ¢innostech maélo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho
projev jsou malo uspokojivé. Ukoly fesi s Gastymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se
znacnou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a z4jem o ¢innosti, nerozviji dostatecné sviyj
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupeii 5 (nedostatecny): 73k je v &innostech pfevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je
neuspokojivy. Jeho projev je povétSin€é chybny a nemd estetickou hodnotu. Minimdalni osvojené
védomosti a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o préci a nevyviji usili rozvijet sviij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Kritéria hodnoceni slovnim hodnocenim

Slovni hodnoceni umoziuje podrobnéji a plastictéji postihnout pokrok zdka a poskytuje presnéjsi
informace o silnych a slabych strankach zékova vykonu a jeho kompetencich. Miize mit jak pisemnou,
tak ustni formu.

Slovni hodnoceni je vécné, srozumitelné a ma takovou podobu, aby zaka pozitivné motivovalo k ucenti,
aby jej povzbuzovalo do dal$i prace a aby obsahovalo i radu, jak odstranit nedostatky. Pouziva se
rovnéz pro hodnoceni priabézného utvareni klicovych kompetenci a pro hodnoceni prace ve skupinach
a na zakladé Zadosti rodicii dolozené vyjadienim Pedagogicko-psychologické poradny (PPP) nebo
Specialniho pedagogického centra (SPC) v jednotlivych predmétech u zadkd se specifickymi
vzdélavacimi potiebami (SVP).

Pro potieby stanoveni celkového hodnoceni zaka na vysvédceni, pti pfechodu na jinou Skolu nebo pro

ucely piijimaciho fizeni ke stftednimu vzdélavani ptevede tfidni ucitel slovni hodnoceni na klasifika¢ni
stupen.

Zasady pro prevedeni slovniho hodnoceni do klasifikace

Ve slovnim hodnoceni jsou pouZity zavazné zakladni formulace, které odpovidaji jednotlivym
klasifika¢nim stupnam.

Slovni hodnoceni predmeétii s prevahou naukového zaméreni

Stuperi 1 (vpborny): Zak ovlada uéivo bezpeéné/bez chyb, pracuje samostatné/spolehlivé/s jistotou, je
aktivni, uci se se zdyjmem, dava do souvislosti a kriticky posuzuje poznatky, fakta, pojmy.
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Stuperi 2 (chvalitebny): 7k ovlada u¢ivo s diléimi nedostatky, uvazuje logicky a pomérné samostatng,
pracuje svédomité, dopousti se mensich chyb.

Stupeii 3 (dobry): Zak v podstaté ovlada u¢ivo, je méné samostatny, nepiesné se vyjadiuje, tikoly fesi
a chyby odstrani s pomoci ucitele.

Stuperi 4 (dostatecny): 7k ovlada uéivo jen ¢asteénd, ma znaéné mezery ve védomostech, jeho projev
je nevyrazny a velmi nepiesny, déla podstatné chyby, potiebuje stalé pobidky a pomoc.

Stupeii 5 (nedostateény): 74k u¢ivo neovlada, na navodné otazky odpovida nespravng, nejevi snahu
0 zapojeni do ¢innosti, praktické tikoly nesplni ani za pomoci ucitele.
Slovni hodnoceni predmeétii s prevahou vychovného, praktického a uméleckého zaméreni

Stuperi 1 (vyborny): 7k je velmi aktivni, projevuje velky zajem o pfedmét, pracuje samostatné a
tvofive.
Stupeii 2 (chvalitebny): 74k pracuje samostatng, ale méné tvofivé, vysledky prace maji drobné

nedostatky, projevuje malou snahu o zlepseni.

Stupeii 3 (dobry): Zik nema piili§ velky zajem o pfedmét, v &innostech je spise pasivni, vysledky jeho
prace jsou priameérné.

Stupeii 4 (dostatecny): Zak ma o predmét velmi maly zajem, v &innostech je nesamostatny, nevénuje
pozornost praci v hodinég.

Stupeii 5 (nedostatecny): \Vysledky zakovy prace jsou nedostacujici, postoj k praci v hodiné je
negativni, nedba pokyntll vyucujiciho.

4

Kritéria pro sebehodnoceni Zaki

Z4ky vedeme po celou dobu 3kolni dochazky k sebehodnoceni, které povazujeme za jednu
z vyznamnych kompetenci, které chceme zaky naucdit. Rozvijime Zakovu schopnost posoudit své
moznosti 1 rezervy a ohodnotit vysledek vlastni prace ve vztahu k vynalozenému usili, miru zapojeni
do prace ve skupin€ a sviij piinos pro spolecny vysledek.

Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zak{

=

sebehodnoceni je diilezitou soucasti hodnoceni zak,

sebehodnocenim se posiluje sebetcta a sebevédomi zak,

3. chybu je potteba chapat jako pfirozenou véc a diilezity prostfedek v procesu uceni,
pedagogicti pracovnici se o chybé se zaky bavi, zaci n¢které prace opravuji sami,

4. pfii sebehodnoceni se Zak snazi popsat: co se mu dafi, co mu jesté nejde, jak bude pokracovat
dal,

5. pfi Skolni praci vedeme zéka, aby vhodnym zplisobem komentoval svoje vykony a vysledky.

N
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Hodnoceni chovani

Kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel stanovenych Skolnim fadem a obecnych
pravidel slusného chovani a jednani.
Hodnoceni probiha pribézné (slovn¢) a vyrocné (klasifikaénim stupném).

Pribézné hodnoceni chovani

Priibézné hodnoceni chovani probihé slovné a vychovnymi opatienimi, ktera se udéluji jednorazove
podle potieby nebo souhrnné za ¢tvrtleti.

Slovni hodnoceni chovani probiha pribézné, a to bud’ ustn¢ (pokyn ucitele) nebo pisemné do
Zakovské knizky v pribehu celého skolniho roku.

Hodnoceni chovani vychovnymi opatienimi probiha pisemné takto:
Pochvala tiidniho ucitele: udéluje kdykoli tfidni ucitel (zapisuje se do katalogového listu Zaka).

Pochvala feditele Skoly: udéluje tfidni ucitel nebo feditel Skoly po projednani v pedagogické radé za
mimofadny projev humdénnosti, obcanské a Skolni iniciativy, za zasluzny nebo statecny Cin, za
dlouhodobou mimotadné GspéSnou praci (zapisuje se na vysvédceni a do katalogového listu Zaka).

Napomenuti tiidniho ucitele: udéluje kdykoli tfidni ucitel zpravidla za opakované drobné poruSovani
Skolniho tadu, obCasné zapomindni a ob¢asné neplnéni povinnosti (oznamuje se rediteli skoly pri
Ctvrtletnim hodnoceni Zakii, zapisuje se do katalogového listu Zdika)

Dutka tiidniho ucitele: udéluje tiidni ucitel, ktery bezprostfedné pisemné informuje zdkonné zastupce
zéka. Dutka tfidniho ucitele je upozornénim na problémy zaka s dodrzovanim pravidel, které¢ by
pozdéji mohly vést ke sniZzené zndmce z Chovani (oznamuje se bezprostredné rediteli Skoly, zapisuje
se do katalogového listu zZdka).

Diitka feditele Skoly: udéluje teditel skoly po projednani v pedagogické radé a nasledném hlasovani
pfitomnych pedagogickych pracovnikii, o udéleni feditelské ditky informuje feditel Skoly pisemné
zékonné zastupce zaka. Ditka feditele Skoly je upozornénim na hrubé jednorazové poruseni Skolniho
fadu nebo na velmi Casté naruSovani vychovné vzdélavaci ¢innosti Skoly (zapisuje se na vysvédceni a
do katalogového listu Zaka).

Vyrocni hodnoceni chovani

Vyro¢ni hodnoceni chovani zéka ve Skole a na akcich pofadanych Skolou se hodnoti na vysvédceni
klasifikaénim stupném a ma tato kritéria:

Stuperi 1 (velmi dobré): 7Zak védomé dodrzuje pravidla chovani stanovena §kolnim fadem. Ojedinéle
se dopusti méné zavaznych ptestupkl. Je schopen piijmout opravnénou kritiku, ptipadné chyby se
snazi napravit.
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Stuperi 2 (uspokojivé): Chovani zéka je v podstaté v souladu s pravidly $kolniho fadu. Zak se dopustil
pfestupki méné zavaznych. Zik naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost $koly nebo ohroZuje
bezpecnost a zdravi své nebo ostatnich. Jen s problémy je schopen pfijmout odpovédnost za své
chovani.

Stupeii 3 (neuspokojivé): Zak se dopustil zavazného piestupku proti pravidlim stanovenym ve
Skolnim fadu, pies udélend vychovna opatieni (feditelska diitka) se dopousti stale dal§ich prestupk.
Véazné ohrozuje vychovu, bezpecnost a zdravi své i ostatnich, opakované a zdmérn¢ narusuje hrubym
zpusobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Neni schopen piijmout opravnénou kritiku a nema
snahu o napravu prohfesku.

Hodnoceni chovani stupném 2 a 3 navrhuje tfidni ucitel nebo kterykoli jiny vyucujici pedagogické
radé a fadné svij navrh zdivodni. Stupen 2 a 3 se udéluje na zaklad€ projednani v pedagogické radé a
nasledném hlasovani pfitomnych pedagogickych pracovnikil. Projednani a rozhodnuti musi byt vzdy
soucasti zapisu z pedagogické rady.

Autoevaluace $koly

Zaméieni autoevaluace na:
- podminky ke vzdélavani
- prubéh vzdélavani
- vysledky vzdélavani
- Skolni klima
- spoluprace s rodici
- realizace Skolniho vzdélavaciho programu (SVP)
- Fizeni Skoly, kvalita personalni prace a dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku
(DVPP)

Podminky ke vzdélavani

Cile: rekonstrukce Skoly, vybaveni kabinetl a uceben, zajisténi prostor pro vyuku

Kritéria: ziskani dostate¢nych finan¢nich prostfedkl, personalni zajisténi

Nastroje: jednani se zfizovatelem, vyuziti p¥ispévki SRPS, granty (OP JAK, MAP, UNICEF,
MHMP), vytvateni fondu HR a budovani stabilniho pedagogického sboru

Casovy harmonogram: priibézné

Priibéh vzdélavani

Cile: optimalizace forem a metod vzdélavani

Kritéria: hodnoceni atmosféry ve tfidach, aplikace metod a forem aktivniho uc¢eni zamétenych na
zéaka

Nastroje: hospitace, sebehodnoceni ucitelii, dotaznik pro zaky, sebehodnoceni zaka, hodnotici
rozhovory

Casovy harmonogram: priibézné
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VysledKky vzdélavani

Cile: optimalni vyuziti potencialu kazdého zaka, naucit zaky pracovat s informacemi, polozit zaklady
jazykového vzdélani, pripravit zaky ke studiu na SS, naugit Zaky pracovat s informaénimi
technologiemi

Kritéria: zvladnuti vystupti jednotlivych predméti, ¢tvrtletni, pololetni a zavérecné hodnoceni,
vysledky piijimacich zkousek na SS, vysledky soutdzi

Nastroje: testovani, zkouseni, pozorovani, dotazniky, rozhovory

Casovy harmonogram: kazdoro&né sumarizace do vyroéni, za del§i asové obdobi do autoevaluaéni
Zpravy

Skolni klima

Cile: udrzet bezpecné, motivujici, pratelské a vstticné prostredi ve Skole

Kritéria: zajem o studium, podpora skoly ze strany rodicu, aktivni a zainteresovany ucitel, spokojeny
zak

Naéstroje: pozorovani, pedagogicka analyza, dotaznik pro zaky, rodice a ucitele

Casovy harmonogram: ugitelé kazdoroéng, rodice a Zaci dvakrat za autoevaluaéni obdobi

Spoluprace s rodici

Cile: vétsi zapojeni rodict do zivota skoly, udrzeni oteviené komunikace rodic¢e-skola

Kritéria: realizace akci potfadanych spolecné rodici a Skolou, mira zapojeni rodi¢ti do Zivota Skoly
Nastroje: rozhovor v ramci tiidnich schiizek a konzultaci, dotaznik, setkani SRPS, setkani §kolské
rady, osobni rozhovory

Casovy harmonogram: priibézné

Realizace SVP

Cile: napliiovani cili a strategii SVP, aktualizace SVP

Kritéria: porovnavani s RVP a metodikami NPI a MSMT, splnitelnost cilii a strategii SVP,
aktualnost SVP

Nastroje: hospitace, dotaznik pro zaky, rozhovory s uciteli, konzultace s externim spolupracovnikem,
seminare a Skoleni

Casovy harmonogram: priibézné

Rizeni $koly, kvalita personalni prace a DVPP

Cile: rozsiteni podilu pedagogt na fungovani skoly, efektivita prace vedeni Skoly, komunikace mezi
pedagogickymi pracovniky, komunikace zaméstnancti s vedenim §koly, dals$i vzdélavani ucitelt
Kritéria: uspesnost a dobra povést Skoly, plnéni planu DVPP

Nastroje: rozhovory, dotaznik hodnotici praci vedeni Skoly, certifikaty, dotaznik pro ucitele

Casovy harmonogram: priibézné
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